
CONTRATO DE APOIO

Considerandoque:

1. 0 Municfpio do Porto, atraves das seguintes Unidades Organicas, desenvolve as atividades a

seguir referidas;

• Dire^So Municipal de Educa^ao, que administra os edifi'cios, equipamentos e materiais

escolares e assegura as condi^Qes para o pleno funcionamento das escolas, adiante

designada porDME;

• Departamento Municipal de Espa^os Verdes e Gestao de Infraestruturas, que planeia,

implementa e gere os espagos verdes (parques e jardins), garante a manuten^ao e/ou

requalifica^ao de enquadramento do edificado ou da via publica (canteiros), gere o

arvoredo urbano e garante o service de ornamenta^oes, adiante designado por DMEVGI;

• Departamento Municipal de Planeamento e GestSo Ambiental, que' assegura o

planeamento ambiental de media e longo prazo/ atraves de projetos e estudos

estrategicos de apoio a decisao, e neste contexto particular, desenvolve atividades de

comunica^ao e educa^ao ambiental, adiante designado por DMPGA;

2. As seguintes Empresas Locais sao incumbidas das atribui^oes, competencias e fun^oes

seguintes:

• Empresa Municipal de Ambiente do Porto, e responsavel pela gestao dos' residues

urbanos e pela limpeza do espa^o publico e, neste contexto particular, participa

ativamente na sensibiliza^ao para a preven^ao e redu?ao de produ^ao de residues e para

a correta separa^ao dos mesmos, adiante designada por Porto Ambiente;

• Empresa Municipal Aguas e Energia do Porto, e responsive! pela gestao integrada e

sustentavel de todo o ciclo urbano da agua no Munici'pio e pela defini?ao e execu^ao da

estrategia energetica municipal. Assegura, entre outras atividades, a promo?ao da

educa^ao ambiental e da sustentabilidade no domfnio da agua, adiante designada par

AEdP;

3. LIPOR - Associa^ao de Municfpios para a Gestao Sustent^vel de Resfduos do Grande Porto, e a

entidade responsavel pela gestao, valoriza^ao e tratamento dos residuos urbanos produzidos

pelos oito munidpios que a integram e do qual faz parte o Municipio do Porto. Desenvolve

urn reconhecido trabalho na area da educa^ao para a sustentabilidade, nomeadamente

atraves de programas promotores da agricultura urbana e da Academia LIPOR, adiante

designada porLIPOR.
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Entre:

0 Municfplo do Porto, pessoa coletiva de direito publico n.° 501306099, corn sede e Pa^os do

Municfpio na Pra^a General Humberto Delegado, s/n.°, 4049-001 Porto, neste atp representado

pelo Vice-Presidente da Camara Municipal, Eng.° Filipe Araujo, doravante designado por

PRIMEIRO OUTOR6ANTE;

A Empresa Municipal de Ambiente do Porto, E. M., S. A., empresa local de natureza municipal,

pessoa coletiva n.° 514280956, corn sede na Rua de S. Dinis, n0 249, 4250-434 Porto,

representada pelo Vice-Presidente do Conselho de' Administra^ao, Dr. Lufs Andre Fernandes

Bragan^a de Assun?ao, corn poderes para o ato atribuidos por delibera^ao do Conselho de

Administra^ao de 5 de fevereiro de 2024, tendo aprovado a minuta do presente contrato par

delibera^ao do passado dia 21 de fevereiro de 2024, doravante designada por Porto Ambiente

ou por SEGUNDO OUTORGANTE;

A Empresa Municipal Aguas e Energia do Porto, pessoa coletiva de direito publico n^ 507718666,

corn sede na Rua Barao Nova Sintra, n° 285, 4300-367, Porto, representada pelo Administrador

Executive, Eng,° Ruben Gabriel Teixeira Fernandes, doravante designado por TERCEIRO

OUTORGANTE;

A LIPOR - Associagao de Municfpios para a Gestao Sustentdvel de Resfduos do Grande Porto, pessoa

coletiva r^ 501394192, corn sede Rua da Morena, n^ 805, 4435-746 Baguim do Monte,

representada pelo Presidents do Conselho de Administra^ao, Dr. Jose Manuel Ribeiro, doravante

designado par QUARTO OUTORGANTE;

A Escola Artfstica e Profissional Arvore, pessoa coletiva n0 501350187, corn sede no Passeio das
Virtudes, n° 14,4050-629, Porto, neste ato representada Diretor de Instala^oes da Escola

Arvore, Pedro Nuno Santas Ferreira, doravante designado por QUINTO OUTORGANTE,

Nos termos da delibera?ao da Camara Municipal do Porto de 15/01/2024 e ao abrigo do disposto

na alfnea o) e u) do n.° 1 do artigo 33.° do anexo I a Lei 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual

reda^ao, no artigo F-2/1,0, n.0 2, ali'nea b) e no artigo F-2/2.0, n.0 1, todos do Codigo Regulamentar

do Muniapio do Porto, e celebrado o presente contrato, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula l.a

(Objeto)

Atraves do presente contrato, as Partes estabelecem entre si as formas de coopera^ao e o apoio

para a cria^ao, revitaliza^ao e dinamizagao de hortas pedagogicas nas instala^oes do QUINTO

OUTORGANTE, de modo a promover o interesse pela biodiversidade, pela alimenta^ao
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equilibrada e pelo consume sustentavel junto da popula^ao estudantil, visando nomeadamente

prosseguir os seguintes objetivos: ^

a) Promover a?6es de sensibiliza^ao e de forma^ao da comunidade educativa para as

boas praticas em agricultura urbana;

b) Valorizar a horta como laboratorio vivo - espa?o de extensao da sala de aula;

c) Reformer a biodiversidade - a horta como um espa^o de aplica^ao de praticas agricolas

promotoras da biodiversidade;

d) Potenciar a utiliza^ao da compostagem e sensibilizar para a valoriza?ao de

biorresiduos e para a promo^ao da circularidade;

e) Refor^ar a aproxima^ao corn a natureza e o conhecimento sobre a origem dos

alimentos;

f) Promover habitos de alimenta^ao equilibrada e sustentavel.

CliSusula 2.a

(Obriga(;6es do PRIMEIRO OUTORGANTE)

1.No ambito do presente contrato, o Municipio do Porto compromete-se, atraves das suas

Unidades Organicas, a desenyolver um conjunto de a^oes que se elencam nos numeros

seguintes.

2. Ao Departamento Municipal de Planeamento e Gestao Ambiental compete:

a) A coordena^ao do programa, a rece^ao de candidaturas e o acompanhamento do

programs e informa^oes relacionadas;

b) Avalia^ao das candidaturas;

c) Monitoriza^ao e acompanhamento da implementa^ao da horta;

d) Promover o acompanhamento tecnico-pedagogico na area da agricultura urbana,

biodiversidade e economia circular;

e) Acompanhar as atividades desenvolvidas nas hortas (3 sessoes presenciais + 2

visitas/ano) e promover a partilha de e troca de conhecimentos e experiencias entre as

entidades dinamizadoras;

f) Assegurar, se necessario, a articula^ao corn as outras unidades organicas/parceiros do

universe municipal, para prestar o apoio necessario as hortas;

g) Apreciar, anualmente, os resultados das hortas, atraves do relatorio anual de

atividades e remeter a entidade eventuais sugestoes de melhoria;

h) Apoio em generos (sementes ou pequenas ferramentas), ate ao limite maximo anual

de 50€ porescola.

3. Ao Departamento Municipal de Espa?osVerdes e Gestao de Infraestruturas compete:

a) Avalia^ao das candidaturas, em articula^ao corn o Departamento Municipal de

Planeamento e Gestao Ambiental;

b) Assegurar a preparagao inicial do terreno, nomeadamente atraves do corte de ervas

e mate, poda de arvores, lavra do terreno e/ou cedencia de solo (Ano 1);
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c) Assegurar anualmente (Anos 2 a 4) algumas pequenas tarefas de apoio a gestao da

horta (podas, por exemplo);

d) Garantir o transporte de Nutrimais da Lipor para as escolas publicas que necessitem

desse complemento.

4. A Dire^ao Municipal de Educa^ao compete:

a) Analisar previamente a candidatura para a respetiva apresentagao de parecer acerca

do local indicado para instala^ao da horta pedagogica - exclusivamente para as hortas

localizadas em escolas pLiblicas, corn exce^ao dos estabelecimentos de ensino do Parque

Escolar;

b) Diligenciar junta dos servigos competentes quando ajustada a possibilidade de alguma

interven^ao infraestrutural de baixo custo - exclusivamente para as hortas localizadas em

escolas publicas, corn exce^ao dos estabelecimentos de ensino do Parque Escolar;

c) Colaborar corn o Departamento Municipal de Planeamento e Gestao Ambiental ria

divulga^ao do programa e da abertura de candidaturas.

5. Nao se enquadra no ambito do presente apoio a realiza^ao de obras de infraestruturas

(construgao civil e instala(:ao de sistemas de rega), o fornecimento de mobiliario ou ferramentas,

a instalagao de veda^oes ou de espagos de armazenamento ou de plantas.

Cldusula 3.a

(Obrigagoes do SEGUNDO OUTORGANTE)

No ambito do presente contrato, a Porto Ambiente compromete-se a assegurar a forma^ao inicial

sobre biorresicfuos (alimentares + verdes), em particular do Projeto "Organico", nas escolas

selecionadas.

Cl^usula 4.a

(Obrigacoes do TERCEIRO OUTORGANTE)

No ambito do presente contrato, a AEdP compromete-se a;

1, Promover a^oes de sensibilizagao no ambito da preservagao dos recursos hfdricos,

nomeadamente aos professores envolvidos no programa, incidindo em particular no

aproveitamento da agua da chuva e da agua resultante da lavagem de alimentos nas cantinas

escolares, apostando na economia circular;

2. Disponibilizar conteudos informativos digitals de apoio a comunidade escolar relativamente

as boas praticas na reutitiza^ao da agua.

Cl^usula5.a

(Obriga?6es do QUARTO OUTORGANTE)

No ambito do presente contrato, a LIPOR compromete-se a;
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1. Assegurar a forma^ao inicial em Agricultura Biologica e Compostagem aos responsaveis

pelas hortas, corn a dura^ao de 3h, na Horta do Covelo;

2, Assegurar, em caso de necessidade, uma forma^ao de refor^o a meio do ano letivo, a realizar

na Horta da Formiga (lh30);

3. Apoio no acompanhamento e monitoriza^ao do processo;

4. Cedencia de compostores para instalagao no espa^o da horta, de acordo corn o modelo do

equipamento disponi'vel para entrega;

5. Cedencia de Nutrimais, para efeitos de enriquecimento do solo, mediante analise tecnica e

de acorcto corn a disponibilidade do produto (transporte assegurado pelo Municipio -

DMEVGI);

6. Cedencia dos Guias Praticos sobre o Ciclo dos Alimentos (Agricultura Urbana Sustentavel,

Alimentar Sem Desperdi^ar, Vermicompostagem caseira, a cada.uma das Escolas inscritas

(em versao ffsica ou digital);

7. Partilha, em formato digital, de conteudos didaticos relacionadQS com a tematica;

8. Realiza^ao de um Workshop de Alimenta^ao anual par Escola - Da Horta para o Prato" -

dirigido a comunidade escolar;

9. Apoio em generos (horticolas, aromaticas ou ferramentas), ate ao limite maximo anual de

50€ por escola.

Cldusula 6.a

(Obriga^oes do QUINTO OUTORGANTE)

No ambito do presente contrato, o QUINTO OUTORGANTE compromete-se a:

1. Cumprir o planeamento das atividades propostas no projeto pedagogico de utiliza^ao da

horta e do piano de manuten^ao apresentados em sede de candidatura, procurando, de

forma generalizada, a.integra^ao da tematica horta no piano de atividades da entidade;

2. Utilizar e zelar pelo normal funcionamento da horta pedagogica, bem como pela qualidade

dos produtos cultivados, mesmo nos periodos de interrup^ao letiva;

3. Utilizar apenas t6cnicas e produtos de cultivo biologico transmitidos na forma^ao,

promovendo a diversidade de culturas e fazendo uso de praticas agricolas sustentaveis e de

menor impacto possivel para o ambiente;

4. Garantir o asseio, a seguranga e o born uso do espa^o da horta pedagogica, cumprindo as

regras de limpeza e imagem do local;

5. Praticar corretamente as tecnicas de compostagem e manter o(s) compostor(es) cedidos

pela Liporem plenofuncionamento;

6. Encaminhar corretamente os produtos colhidos na horta;

7, Elaborar artigos, corn registo fotografico, das atividades agncolas e pedagogicas realizadas

na horta e enviar por correio eletronico para o DMPGA, corn autoriza^ao de publica^ao de

imagem, para divulga^ao nos meios de comunica^ao do Municipio do Porto;



8. Elaborar um relatorio anual das atividades desenvolvidas na horta e um piano de a^ao

detalhado para o ano seguinte, e enviar por correio eletronico para o DMPGA ate ao final de

cada ano letivo;

9. Em caso de altera^ao do responsavel pela dinamizagao da horta, informar o DMPGA, atraves

do endere^o eletronico, dm.gestaoambiental@cm-porto.pt, para atualizagao da base de

dados;

10. Garantir a sustentabilidade da horta para alem da vigencia do contrato de apoio;

11. Assegurar a acessibilidade a horta de representantes das entidades participantes no

Programa Mais Hortas;

12. Permitir a recolha de imagens da horta para efeitos de divulgagao do Programa Mais Hortas;

13. Quando necessario, as solicita?oes de apoio ou esclarecimento devem ser remetidas a

DMPGA, corn um prazo mmimo de 15 dias (quinze dias),

CliSusula 7.a

(Acompanhamento, controlo e fiscaliza^ao)

1. Os poderes de dire^ao e a fiscaliza^ao do modo de execu^ao do contrato serao exercidos

pelo Municfpio do Porto, nos termos do disposto nos artigos 302.° a 305.° do CCP.

2, Para efeitos da concretiza^ao dos poderes de dire^ao e fiscaliza^ao do modo de execu^ao

do contrato, o Municipio do Porto sera representado pelo Gestor do Contrato, no qual se

delega:

a) A competencia para a emissao de ordens, diretivas ou instru^oes, bem como para

proceder a notifica?ao prevista no artigo 325.° do CCP para que o QUINTO OUTORGANTE

cumpra, em prazo fixado para o efeito, todas as obriga^oes emergentes do contrato, a

quem o Municfpio do Porto fica obrigado a prestar toda a colabora^ao que se mostrar

necessaria e toda a informa(,:ao que Ihe seja solicitada, sem prejuizo dos relatorios de

acompanhamento previstos no presente contrato;

b) A competencia para decidir sobre a verifica^ao da existencia de uma impossibilidade

temporaria de cumprimento do contrato que determine a suspensao da sua execu?ao

(nos termos do disposto no artigo 297.° do CCP) e sobre a respetiva retoma logo que

cessem as causas que determinaram a suspensao (nos termos do disposto no artigo 298,°

do CCP).

3. Para efeitos do disposto na presente norma e nos termos do disposto no artigo 290.°-A do

CCP, fica designado coma gestor do contrato:

Name: Antonio Lui's Damas Monteiro

E-mail: antonioluismonteiro@cm-porto.pt
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Cl^usula 8.a

(Incumprimento)

1. 0 incumprimento injustificado das obriga^oes emergentes do presente contrato ou desvio

dos seus objetivos pelo QUINTO OUTORGANTE constitui causa de rescisao do mesmo, para

alem da responsabilidade financeira e criminal a que haja lugar.

2, 0 incumprimento injustificado do presente contrato pelo Q.UINTO OUTORGANTE constitui

impedimento para a atribui^ao por parte do Municfpio do Porto de novo quaisquer apoios,

de qualquer natureza, pelo periodo de quatro anos.

Cl^iusula 9.3

(AtteragSo ou RevisSo)

Qualquer altera^ao ou revisao ao presente contrato devera ser reduzida a escrito e assinada par

ambas as partes.

Cl^usula 10.a

(Cessa^So)

1. 0 presente contrato cessa a sua vigencia:

a) Pelo decurso do prazo de vigencia do contrato;

b) Porcaducidade;

c) Q.uando, por causa nao imputavel ao QUINTO OUTORGANTE, enquanto entidade

responsavel pela execu^ao do Piano de Atividades, se torne objetiva e definitivamente

impossivel a realiza^ao dos objetivos essenciais subjacentes ao presents contrato;

d) Q.uando o Municfpio do Porto exer^a o seu direito de resolver o contrato,

designadamente corn fundamento em razoes de interesse publico ou em

incumprimento contratual por parte do QUINTO OUTORGANTE.

e) Par incumprimento, pelo QUINTO OUTORGANTE, das demais clausulas do presente

contrato.

2. A cessa^ao do contrato efetua-se atraves de notifica^ao dirigida as partes OUTORGANTES.

Cldusula ll.a

(Forga maior)

1. Nao podem ser impostas penalidades ao QUINTO OUTORGANTE, nem e havida como

incumprimento, a nao realiza^ao pontual das presta^oes contratuais a cargo de qualquer

das partes que results de caso de for?a maior, entendendo-se como tal as circunstancias

que impossibilitem a respetiva realiza^ao, alheias a vontade da parte afetada, que ela nao

pudesse conhecer ou prever a data da celebra^ao do contrato e cujos efeitos nao Ihe fosse

razoavelmente exigfvel contornar ou evitar,

2. Podem constituir for^a maior, se se verificarem os requisitos do numero anterior,

designadamente, tremores de terra, inundates, incendios, epidemias/pandemias,



sabotagens, greves, embargos ou bloqueios internacionais, atos de guerra ou terrorismo,

motins e determina^oes governamentais ou administrativas injuntivas.

3, Nao constituem for^a maior, designadamente:

a. Circunstancias que nao constituam for^a maior para os subcontratados do QUINTO

OUTORGANTE, na parte em que intervenham;

b. Greves ou conflitos laborais limitados as sociedades do QUINTO OUTORGANTE ou a

grupos de sociedades em que este se integre, bem como a sociedades ou grupos de

sociedades dos seus subcontratados;

c. Determina^oes governamentais, administrativas, ou judiciais de natureza sancionatoria

ou de outra forma resultantes do incumprimento pelo Q.UINTO OUTORGANTE de

deveres ou onus que sobre ele recaiam;

d, Manifesta^oes populares devidas ao incumprimento pelo QUINTO OUTORGANTE de

normas legais;

. e, Incendios ou inunda^oes corn origem nas instala^oes do QUINTO OUTORGANTE cuja

causa, propaga^ao ou propor^oes se devam a culpa ou negligencia sua ou ao

incumprimento de normas de seguran^a;

f, Avarias nos sistemas informaticos ou mecanicos do QUINTO.OUTORGANTE nao devidas

a sabotagem;

g. Eventos que estejam ou devam estar cobertos por seguros.

4. A ocorrencia de circunstancias que possam consubstanciar casos de forga maior deve ser

imediatamente comunicada a OL^tra parte.

5. A for^a major determina a prorroga?ao dos prazos de cumprimento das obriga^oes

contratuais afetadas pelo pen'odG de tempo comprovadamente correspondente ao

impedimento resultants da for?a maior.

Cl^usula 12.a

(Comunica?6es)

Todas as comunicagSes relativas a este contrato deverao ser dirigidas para as moradas acima

identificadas comprometendo-se as partes, desdeja, a comunicar qualquer altera^ao as mesmas.

Cl^usula 13.a

(Prote^ao de dados pessoais)

1. As Partes obrigam-se, durante a vigencia deste Protocolo e mesmo apos a sua cessagao, a

nao ceder, revelar ou utilizar quaisquer informa^oes e/ou elementos de que tenham tido

conhecimento no ambito do Protocolo ou por causa dele.

2. As Partes comprometem-se, designadamente, a nao copiar, reproduzir, adaptar, modificar,

alterar, apagar, destruir, difundir, transmitir, divulgarou, porqualqueroutra forma, colocar^
a disposi^ao de terceiros os dados pessoais a que tenham acesso ao abrigo do presente

•^.
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Protocolo, sem que para tal tenham sido expressamente autorizadas, por escrito, pela

pessoa titular dos mesmos.

3. As Partes comprometem-se igualmente a por em pratica as medidas tecnicas e de

organiza^ao necessarias a prote^ao dos dados pessoais tratados no ambito do Programa

Mais Hortas contra a respetiva destrui^ao, acidental ou ilicita, a perda acidental, a altera^ao,

a difusao ou o acesso nao autorizado, bem como contra qualquer outra forma de tratamento

ilicito dos mesmos dados pessoais.

4. As obriga^oes da presente clausula mantem-se em vigor para alem da vigencia do presente

Contrato.

5. 0 contacto do Responsavel pelo Tratamento de Dados e o seguinte: Municipio do Porto

Departamento Municipal de Planeamento e Gestao Ambiental, dm,Restaoambiental@cm-

porto.pt.

6. 0 contacto do Encarregado da Prote^ao de Dados e o seguinte: rgpd@cm-porto.pt.

7. Para mais informa^oes sobre as praticas de privacidade do Municfpio do Porto consulte o

nosso site em Politica de Privacidade

Cl^usula 14.-

(Vigencia)

1. 0 presente contrato produz efeitos a partir da data da sua assinatura e vigora par urn

perfodo de 4 anos letivos, salvo se for denunciado, a qualquer tempo, par qualquer das

Partes.

2. A denuncia prevista no numero anterior deve ser comunicada as outras Partes, par escrito,

mediante carta registada corn aviso de rece^ao, expedida corn uma antecedencia minima de

trinta dias relativamente a data da cessagao.

CliSusula 15.a

(HabilitacSo)

Em cumprimento do disposto no artigo 177.°-B do Codigo de Procedimento e Processo

Tributario e no artigo 213.° do Codigo dos Regimes Contributivos do Sistema Previdencial da

Seguranga Social, o QUINTO OUTORGANTE apresentou os seguintes documentos

comprovativos de que possui a sua situa^ao tributaria e contributiva regularizada, que se

anexam:
)

a) Declara^ao da situa<?ao tributaria regularizada;

b) Declara^ao da situagao regularizada perante a Seguran^a Social.

^1
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Cl^usula 16."

(OmissSes)

Os cases omissos ou duvidas resultantes do presents clausulado serao resolvidos mediante

acordo entre as Partes a luz do disposto nas normas do Codigo Regulamentar do Municipio

do Porto e demais legislate aplicavel.

Cldusula 17.a

(Foro Competente)

Para resolu^ao de todos os liti'gios decorrentes do contrato fica estipulada a competencia do

tribunal administrative) e fiscal do Porto, corn expressa renuncia a qualquer outro.

Por ser esta a vontade livremente expressa pelas partes OUTORGANTES, vao elas assinar o

presents contrato, exarado em quintuplicado, ficando um exemplar na posse de cada uma.

Porto, 14 de mar^o 2025

Pelo Municfpio do Porto,

^

Fili^e Araujo

Vice-Presidente

Vereador do Pelouro do Ambiente e Tran^igao Climatica

Vereador do Pelouro da Inova^ao e Tran?i^:ao Digital

Pela Lipor,

elho de Administra^ao
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Pela Porto Ambiente,

Luis BragangaWe Assun^ao

Vice-Presidente do Conselho de Administra^ao

Pela AEdP,

fAMrtJ^^

Ruben Gabriel Teixeira Fernandes

Administrador Executive

Pela Escola Artistica e Profissional An/ore,

.^l^ ^^» -C.~^^ ^T^S-^.CL.

Pedro Nuno Santas Ferreira

Diretor de Instala^oes da Escola Arvore

^
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